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9月30日㈯に霧島市民会館前広場にて開催されました!9月30日㈯に霧島市民会館前広場にて開催されました!

鹿児島県商工会議所青年部連合会による県内9市鹿児島県商工会議所青年部連合会による県内9市

（鹿児島・川内・鹿屋・枕崎・奄美大島・出水・指宿・（鹿児島・川内・鹿屋・枕崎・奄美大島・出水・指宿・

いちき串木野・霧島）の地域の特産品を集めたいちき串木野・霧島）の地域の特産品を集めた

マルシェフェスティバルです。マルシェフェスティバルです。

霧島ふるさと祭霧島ふるさと祭
20232023

国分シビックセンター「お祭り広場」にて国分シビックセンター「お祭り広場」にて

11月11日㈯、11月12日㈰11月11日㈯、11月12日㈰

10:00～16:00の2日開催されます。10:00～16:00の2日開催されます。

ぜひお越しください!!ぜひお越しください!!
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主な内容
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市の人口と世帯（10月1日現在）

商工会議所会員数（10月1日現在）
総会員数
個人企業
法人企業

1 , 3 5 8
5 9 6
7 6 2

事業所
事業所
事業所

総人口
男
女

世帯数

人
人
人
戸

1 2 4 , 1 9 4
6 0 , 1 4 9
6 4 , 0 4 5
6 2 , 7 8 5
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　9月21日㈭霧島商工会議所にて、第139回常議員会が開催されました。会員加入など2つの議案が上程
され、すべて原案どおり可決されました。

審議事項	
・議案第 571 号　霧島商工会議所会員加入について
　�令和 5 年 5 月 1 日～ 9 月 12 日まで申込みのあった
19 事業所を承認、13 事業所の脱退があり、会員数
1,367 事業所となりました。

・�議案第 572 号　令和 6年霧島市新春賀詞懇談会開催
日程（案）について

　�霧島市新春賀詞懇談会を令和 6年 1月 10 日㈬ホテル
京セラにて開催で、原案どおり可決されました。今後、
総務委員会及び執行部で参加者募集や内容について検
討することになりました。

報告事項	
・部会、委員会
　①観光・サービス部会
　　ア�視察研修の実施が決定されました。
　　イ�人手不足解消に向けた取組みとして、昨年度に引

き続き YouTube を活用した企業 PR「きりしま
work ちゃんねる」の参加事業所を募集し、動画作
成に向け進行中です。

　　ウ�「国分小学校しごと村」が令和 5年 9月 9日㈯に開
催され、講師派遣の協力を行いました。

　②�商業部会　霧島市担当者を招き「ふるさと納税」の現
状について説明を受け、県内における「ふるさと納
税」先進地視察として、10 月 24 日㈫に志布志市と

鹿屋市への訪問が決定されました。
　③�福利厚生委員会　会員交流事業として 11 月 16 日
㈭に「職場親善ボウリング大会」を開催することにな
りました。

・その他
　①�中小企業相談所　伴走型小規模事業者支援の一環と
して、8月 23 日㈬・24 日㈭に株式会社日本政策金
融公庫主催の商談会「第 16 回アグリフード EXPO
東京 2023」が開催され、当所から「国分酒造株式会
社」「NONTEN～のんてん～」の 2社が参加。国内
外のバイヤーに自社商品を試飲・試食から売り込み
を行い、商談へとつなげていました。

　②�霧島国分夏まつり実行委員会　霧島商工会議所青年
部を主管とした実行委員会（実行委員長�安田将希）を
中心に、皆様からのご支援、ご協力のもと大きな事
故もなく、「第 59 回霧島国分夏まつり」を 4年ぶり
に盛大に開催することができました。

　③�霧島ふるさと祭実行委員会（当商議所、霧島市商工
会、霧島市観光協会、あいら農業協同組合、霧島市
特産品協会）　当商工会議所が事務局となり、「霧島
ふるさと祭 2023」を令和 5年 11 月 11 日㈯・12日
㈰ 10:00~16:00（雨天決行）国分シビックセンター
お祭り広場にて開催実施に向け準備を行うことにな
りました。

新規会員のご紹介（希望事業所のみ掲載）� 期間：令和5年5月1日～9月12日
事業所名 代表者 営業内容 所在地

Kitchen そら 大 　 上 　 美 由 紀 喫茶店 国分新町1577-4
パブ あらびあん ないと 田 代 玲 夢 飲食業 国分中央3-6-11
㈱DESIGN OFFICE ARCHIMETA 副 田 和 哉 デザイン業 隼人町内1429-303
chichinpuipui cafe 有 島 弘 樹 喫茶店 国分上井244-1
OZE TAIYAKI 青 柳 麗 美 飲食サービス業 隼人町真孝385-5
桃太郎 和 田 耕 平 飲食店 国分新町1-10-29-2
㈱みらい住建 瀬 戸 口 　 一 　 仁 建築工事業 国分重久1894-3
BodyセラピーSalon g-va 桑 山 直 子 エステティック業 国分新町1088-5 ラフィーネ国分新町203

（同）紡ぐ 岩 戸 智 美 介護福祉業 国分敷根1257-3
（同）エイト 八 重 尾 　 男 　 樹 福祉事業 国分姫城南10-40
lounge ROBIN 曽 山 千 夏 飲食店 国分中央3-7-22 ラベンダービル5F
Deep Focus 笠 島 　 卓 スポーツ用品小売業 溝辺町崎森1880-28
Lien Colead 中 尾 田 　 智 　 之 広告業 国分重久676-4
FOODS BAR and 夏 田 真 吾 飲食業 国分中央3-8-15 花牟礼ビル2F
Bar DOWN 花 堂 健 斗 飲食業 国分中央3-7-22 ラベンダービル2F
a la minute 深 野 浩 伸 菓子製造販売 霧島田口2638-548

※事業所名が法人の場合は一部を略語で表記（例．｢株式会社｣→｢㈱｣、｢有限会社｣→｢㈲」）

第第139139回回　　常 議 員 会常 議 員 会
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5月13日・20日㈯に開催された当所主催チャリティ
ゴルフ大会において参加者の皆様から協力いただい
たチャリティ募金 30 万円を霧島市道義高揚・豊かな
心推進協議会に対して寄付いたしました。
ご協力いただいた皆様に厚くお礼申し上げます。

昨年に引続き、9月 9日㈯国分小学校にて、様々な
仕事があることを知り、様々な仕事に興味関心を持
つきっかけとして「国分小しごと村」が開催されま
した。当所観光・サービス部会からも講師派遣の協
力をさせていただきました。
様々な職業の方から直接仕事の話を聞いたり、仕
事の一部を体験したり、子どもたちは目をキラキラ
させ「とても楽しかった」「また、こういう勉強をし
たい」と大変喜んでいました。
授業に参加した 4年生は、三学期にある半成人式
で将来の夢を発表する予定。子どもたちのキャリア
教育の一環とし、それぞれの「夢」発見のきっかけ
となることを期待しています。
ご協力いただいた観光・サービス部会事業所は以
下のとおりです。ご協力ありがとうございました。
［旭交通㈱、㈱ホテル京セラ、㈱大和葬儀社］

＊＊＊ 検定合格検定合格おめでとうおめでとう  ＊＊＊

暗 2級	 中　村　天瑠也	（中原珠算教室）
暗 2級	 西　田　大　希	（中原珠算教室）
暗 3級	 久米村　羽　音	（中原珠算教室）
暗 3級	 平　原　心　羽	（中原珠算教室）

暗 4級	 六　反　悠　真	（中原珠算教室）
暗 5級	 山之上　俐　鳳	（中原珠算教室）
暗 7級	 久米村　惺　音	（中原珠算教室）

珠算・暗算検定合格者（2023年8月6日施行） ※本人掲載承諾のあった方のみ掲載しています。

中重霧島市長と鎌田会頭

国分小しごと村への協力国分小しごと村への協力
【観光・サービス部会】【観光・サービス部会】

日頃の仕事を子どもたちに説明をする事業者の方々

道義高揚支援
チャリティゴルフ大会の
募金を寄付いたしました
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時 間 額 効力発生日 適　用　範　囲

897円
令和5年10月5日までは853円

令和5年
10月6日

鹿児島県下のすべての労働者に適用されます。
ただし、下表記載の産業に該当する場合は、各産業別最低賃金が
適用されます。

産 業 名 時 間 額 効力発生日 適　用　範　囲

自動車（新車）
小売業 902円 令和4年

12月22日

次に掲げる者を除く
（ただし、鹿児島県最低賃金は適用されます。）
1.18 歳未満又は 65 歳以上の者
2. 雇入れ後 6 月未満の者であって、技能習得中のもの
3. 清掃又は片付けの業務に主として従事する者

電子部品・デバイス・電子
回路、電気機械器具、情報
通信機械器具製造業（医療
用計測器製造業を除く、た
だし心電計製造業は含む） 897円

【注釈】
左記の最低賃金は、令和 5 年度は改正がありません。
このため、令和 5 年 10 月 6 日から鹿児島県最低賃金 897 円以上の支払
いが必要となります。

百貨店、総合スーパー

鹿児島県最低賃金（地域別最低賃金）

特定最低賃金（産業別最低賃金）

・�最低賃金は、臨時、パート、アルバイトなどすべての労働者に適用され、使用者は労働者に対し、最低賃金額以上の賃
金を支払わなければなりません。
・�特定最低賃金（産業別最低賃金）は、県内の特定の産業の労働者と使用者に適用されます。地域別と産業別の両方の最
低賃金が同時に適用される場合には、高い方の最低賃金額以上の賃金を支払わなければなりません。なお、「外国人技能
実習生」は、「技能習得中のもの」には該当しません。
・最低賃金には、次の賃金は算入されません。
　①�臨時に支払われる賃金（結婚手当など）　②�一月を超える期間ごとに支払われる賃金（賞与など）
　③�時間外・休日・深夜労働に対する割増賃金　④�精皆勤手当、通勤手当、家族手当
・�一般の労働者と労働効率などが異なるため、最低賃金を一律に適用するとかえって雇用機会を狭める可能性があるなど
の労働者については、使用者が鹿児島労働局長の許可を受けることを条件として、個別に最低賃金を減額することが認
められています。

［最低賃金に関するお問い合わせ先］　鹿児島労働局賃金室�TEL.�0 9 9 - 2 2 3 - 8 2 7 8

鹿 児 島 県 の 最 低 賃 金
 ― みんなチェック! 最低賃金。―

（令和5年10月6日現在）
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労働者の方へ

日本人労働者・外国人労働者（在留資格）を問わず、職場におけるハラスメントは
許されない行為です。被害を受けてしまったら相談しましょう。

※職場には、例えば出張先、業務で使用する車中、取引先との打ち合わせの場所なども含まれます。

パワハラの例	 ・身体的な攻撃／殴られたり蹴られたりする
	 ・精神的な攻撃／皆の前で、ささいなミスを大きな声で叱責された
	 ・過大な要求／ 1人ではできない量の仕事を押しつけられる
	 ・過小な要求／仕事を何も与えられない
	 ・個の侵害／出身国の情勢や文化を非難する。不在時に、机の中を勝手に物色される
	 ・人間関係からの切り離し／同僚、上司から無視され続けている
セクハラの例	 ・上司に腰や胸を触られ、抵抗したら、不利益な配置転換をされた
� ・上司から食事やデートに執拗に誘われ、苦痛を感じ、仕事に行くのがつらい
妊娠・出産、育児休業等ハラスメントの例
� ・産前休業の取得を上司に相談した際、「休みを取るなら辞めてもらう」と言われた
� ・時間外労働の免除について上司に相談した際、「次の査定の際は昇進しないと思え」と言われた

日本人労働者・外国人労働者（在留資格）を問わず、妊娠・出産・育児休業の取得などを
理由として解雇などの不利益な取り扱いをすることは法律で禁止されています。

こんなことを理由として・妊娠した、出産した��・つわりで仕事を休んだ��・産前・産後休業をとった　など
こんな取扱を受けたら違法です！
　　　　　　　　　　　・解雇された��・在留許可の更新がされなかった��・減給された、降格された　など
「出産後（育児休業からの復帰後）も仕事を続けたい！」と会社にはっきり意思を伝えましょう。

妊娠・出産、育児にあたり利用できる制度※

妊娠・出産した女性労働者が利用できる
制度や措置

育児中の男女労働者が利用できる
制度や措置（一部）

◆産前休業、産後休業
出産予定日の 6 週間前から休むことができます。
出産後は原則 8 週間は働くことはできません。

◆軽易業務転換
妊娠中は他の軽易な業務への転換を請求できます。

◆母性健康管理措置
妊婦健康診査等で医師等から指導を受けた場合には、
会社に申し出て措置を講じてもらいましょう。

◆危険有害業務の就業制限
重量物を取り扱う業務、有毒ガスを発散する場所等に
おける業務に、女性が就くことはできません。

◆育児時間
子どもが 1 歳未満の女性は、休憩時間の他に 1 日 2
回各々 30 分の育児時間を請求できます。

◆時間外、休日労働、深夜業の制限
時間外労働、休日労働または深夜業の免除を請求する
ことができます。

◆育児休業
原則として子の 1 歳の誕生日の前日まで休むことが
できます。休みを 2 回に分割することもできます。

◆産後パパ育休（出生時育児休業）
子の出生後 8 週間以内に 4 週間まで、分割して 2 回
まで、育児休業とは別に取得できます。

◆育児短時間勤務
3 歳未満の子を養育する従業員が希望すれば利用でき
る短時間勤務制度があります。

◆子の看護休暇
小学校就学前までの子を養育する従業員は、病気やけ
がをした子の看護などを行うために、年に5日まで（子
が 2 人以上の場合は 10 日まで）、1 時間単位で休む
ことができます。

◆所定外労働の制限
3 歳未満の子を養育する従業員は所定外労働（残業）
の免除を請求することができます。

※制度の説明は簡略化されたものです。

制度について詳しく知りたいとき、あるいは妊娠・出産、育児休業等に関するトラブルが発生した場合は、鹿児
島県労働局�雇用環境均等室にご相談ください。相談は匿名でも受け付けます。相談者のプライバシー
は厳守します。なお、ご希望の場合は、会社に対し法律や制度を説明することも可能です。
【お問い合わせ】鹿児島県労働局	雇用環境均等室　TEL.099-223-8239 男女雇用機会均等法 概要 ▼

職場でつらい思いをしていませんか？
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霧島商工会議所青年部ウブコックミニ
UBUKOKmini通信UBUKOKmini通信 10月号

爽やかな秋晴れの下、9 月 30 日㈯に鹿児島県商工会議所青年部連合会が主催する「YEG マルフェかご
しま」を霧島市民会館前広場で開催しました。この催しは青年部（YEG）活動の PR と、地域のオススメ商
品を紹介しようと去年から始まったものです。当日は霧島 YEG のみならず、鹿児島、川内、鹿屋、枕崎、奄
美大島、出水、指宿、いちき串木野の 9 単会のブースの他、それぞれの地域から計 25 店舗が出店しました。

ステージイベントでは、霧島市内各地のダンス教室の発表などで会場を盛り上げ、特に夏まつりの総お
どり生演奏でお馴染みの藤本秀旗社中の皆さんによる太鼓や三味線の舞台では、思わず会場の皆さんと
一緒におはら節やハンヤ節を踊る一幕もありました。当日は1,200 名を超える来場者にお越しいただき、
大変盛り上がった一日となりました。

最後になりますが、本イベントを開催するに
あたりご協力いただいた関係各所の皆さま、本
当にありがとうございました。

県連産業祭実行委員長  小松 真也
（霧島商工会議所青年部）

霧島商工会議所青年部の部員募集情報が、新たにホームページ上で公開
されました。青年部の活動内容やこれまでの実績を分かりやすくご紹介して
います。また、青年部での活動がもたらす多様なメリットや、実際の部員の
声も掲載しています。こちらの UBUKOK mini でも活動報告を行ってきま
したが、中には「青年部は具体的に何をしていて、何のために活動している
のか分からない」という声も聞かれました。このため、より詳細かつ具体的な情報を提供し、私たちの活
動内容をより透明にお伝えできるように、今回の部員募集情報のページを制作いたしました。霧島商工会
議所青年部は、地域社会での貢献活動やビジネススキル向上を通じて成長する場です。我々の目指す方向
性や価値観、そして仲間たちの情熱に触れ、ぜひご興味を持っていただければと思います。

ご覧いただいた上で、何かご質問やご興味がございましたら、どうぞお気軽にお問い合
わせください。霧島商工会議所青年部一同、皆さまとの出会いを楽しみにしております。
地域とともに、より良い未来を築いていくために、ぜひ一緒に活動してみませんか。

［ 部員募集ページ URL  https://kirishima-yeg.com/recruit/ ］

県連産業祭「YEGマルフェかごしまinきりしま」開催!

■Foods Bar&
住　　所　霧島市国分中央 3 丁目 8-1-5
　　　　　花牟禮ビル 202
電話番号　0995-55-8628
営業時間　午後 7:00 〜午前 3:00
定 休 日　未定

この度、入部させていただいた夏田 真吾（なつだ しんご）です。姶良市出身ですが国分にある BAR で
11 年間勉強させてもらい、今年 1 月に Foods Bar&（フーズバーアンド）というお店をさせていただいて
おります。お酒はもちろん、フードメニューも充実しており〆の雑炊も提供しております。営業時間は午後
7:00 〜午前 3:00（元気があるまで）営業させていただいております。

残り 1 年半の短い期間の入部ですが出来る限り色々な行事に参加しようと思っています。よろしくお願い
します。

新入部員紹介

Instagram

霧島商工会議所青年部では部員を募集しています!

部員募集ページ
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補助金等活用事業者紹介 当社も活用しました!
《事業所名》株式会社スマイル
《代　　表》西田 昭二
《所 在 地》本店：霧島市国分広瀬2丁目20-51
《業　　種》飲食業
《活用した主な施策》

　1．鹿児島県サービス業販路開拓・生産性向上支援事業費補助金
　2．IT 導入補助金
　3．霧島市新しい生活様式に対応したビジネス展開支援事業補助金
　4．小規模事業者持続化補助金（一般型）
　5．事業再構築補助金

弊社は 2002 年に創業、焼肉をメインに飲食業として営業しております。現在霧島市内に 2店舗、東京都内に 1
店舗を構えております。障がいを持つ人々が長く働き続けられる職場づくりと地元の皆様に愛され支持され続け
る存在になることを事業目標としております。食材については、鹿児島県産の牛肉・豚肉・鶏肉・野菜をふんだ
んに使用しております。地元の畜産業者や精肉業者、焼肉関係業者の皆様から、肉の解体加工に関する技術的な
ご支援と、安定した量で良質な食肉等の供給をしていただいたこともあり売上を伸ばし、東京都新宿にも店舗を
オープンいたしました。霧島市には活火山である桜島が隣接しており、その溶岩を使った商品が多々存在してお
ります。その中の一つに溶岩盤がありますが、弊社では焼肉の際にこの溶岩盤を活用した溶岩焼きという手法を
採用しております。そうすることで、肉の旨味をしっかりと閉じ込めることが可能であり、多くのお客様に好評
をいただいており、弊社の強みの一つでもあります。
2020 年に発生した新型コロナウイルス感染症の影響で、多くの企業が厳しい経済状況に立たされました。しか
し、私たちはこの困難な時期に逆境をチャンスに変え、新たな事業に取り組む決意をしました。大幅な売上ダウ
ンをしましたが補助金を活用し、食品加工場を新設しました。

私たちの新たな事業は、コロナ感染症による困難な時
期から学んだことを活かし、持続可能で成長力のある未
来を築く手助けとなることを目指しています。お客様と
地域社会への貢献を重要視し、新たな挑戦に向けて全力
を尽くします。

【商工会議所経営支援レポート】� 中小企業相談所課長　竹下 浩光　 
補助金申請の際は、明確なビジョン・経営方針・経営戦略等をお持ちの企業でありました。
西田社長を中心に、スタッフの皆様が次のステップに向け積極的な営業活動をされますとともに、今後ますま
す事業拡大されますことをご祈念いたします。

ホームページ
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ちょっと 気になるお店

桃太郎

▲

代表　和田 耕平▲

令和 3 年 9 月 5 日創業
霧島市国分新町 1 丁目 10-29-2
☎0995-70-6529

［営］ランチ　11:00~15:00（L.O.14:30）
 ディナー 17:00~20:30（L.O.20:00）
 　［日曜のみ ~20:00（L.O.19:30）］

［休］月曜
［席］カウンター 5 席・座敷 4 台
［Ｐ］約 9 台（第２駐車場含む）
 おすすめメニュー 
桃太郎定食 1,550円 
　�とろーりチーズメンチと桃太郎一押しの牛カツを
一度に楽しめる定食

黒毛和牛炙り重 2,300円
 お店のPR 

牛かつがメインのお店です ! 薄くて軽いサクサク
の衣に、豚カツでは味わえないレアな牛肉の旨み。
わさび醤油やガーリックチップなど味の変化も楽し
めます。

ランチタイムには、唐揚げ・とんかつなどの定食
もご用意しています ! 鹿児島県産の黒毛和牛を使用
したメニューもおススメです !

皆様のご来店を心よりお待ちしております。

Instagram

Map

★自動車事故費用共済★自動車事故費用共済（組合独自のお見舞金共済）（組合独自のお見舞金共済）

掛け金(初回現金)

軽自動車………………550円
普通乗用車……… 1,000円
軽自動車…………… 5,500円
普通乗用車…… 10,000円

●年払

●月払

➡➡
● 死亡 300万円（最大額）
● 入院 4,500円……通院 2,250円

(1日1名につき）
● 対物事故 3万円

補償補償
（一部抜粋）（一部抜粋）

※年払いにすると、月払いより2カ月分お安くなります

鹿児島県火災共済協同組合
☎099-225-4218（県産業会館5階）
http://www.synapse.ne.jp/kenkyosai

わずかな掛け金で安心・安全運転‼
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